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	國立臺北護理健康大學論文發表獎勵辦法
	第一條 為補助與獎勵教師從事學術研究，發表研究成果，提高本校研究學術風氣與水準，並秉持獎勵優異、分級獎勵、與普遍獎勵之精神，特訂定「國立臺北護理健康大學論文發表獎勵辦法」，以下簡稱本辦法。
	第二條 申請資格及條件
	第三條 獎勵方式
	一、 計算方式如下
	(一)論文性質分類加權分數(C)
	(二)論文刊登雜誌及會議分類排名百分比加權分數(J)
	(三)作者排名加權分數(A)
	1. 每篇論文得分
	＝論文性質分類加權分數(C)*刊登雜誌及學術研討會會議分類排名百分比(J)＊作者排名(A)
	2. 每篇論文補助金額之分級權重（若符合下列2項或2項以上分類者，以較高之分級權重認定之）
	某篇論文補助經費＝當年度補助經費總額*（「該篇論文得分分級權重/Σ每篇論文分級權重」）
	二、 每篇論文補助，以申請一次為限。
	第四條 經費來源及核撥
	第五條 申請程序

